Prezado leitor, consulte os acérdaos na integra das respectivas ementas publicadas nesta edicdo em nosso
endereco eletronico https://arquivo.trf1.jus.br/index.php.

22 Turma

Numeracao Unica: 0034251-59.2003.4.01.3400
Apelacao Civel 2003.34.00.034285-3/DF

Relator: Juiz federal Ledo Aparecido Alves (convocado)
Apelante: Fundacao Universidade de Brasilia — FUB
Procuradora: Procuradoria Regional Federal da 12 Regiao
Apelante: Diane Maria Nunes da Silva
Advogados: Jose Luis Wagner e outros
Apelados: Os mesmos
Publicacao: e-DJF1 de 08/05/2019, p. 379

Ementa

Constitucional. Administrativo. Servidor publico. Litisconsércio passivo necessdrio. NdGo ocorréncia. Acumulagéo de
cargos. Profissional de saude. Compatibilidade de hordrios. Jornada de trabalho semanal superior a sessenta horas.
Possibilidade. Inexisténcia de vedagdo constitucional ou legal. Atual posicionamento do STF e do STJ. Honordrios
advocaticios. Majoragdo. Sentenga parcialmente reformada.

1. Rejeitada a alegacao de nulidade de sentenca por auséncia de citacao da Uniao, eis que o caso concreto nao
configura hipotese de litisconsoércio passivo necessario entre esta e a FUB.

2. No mérito, cinge-se a questao sobre a possibilidade de acumulagdo de dois cargos privativos de profissional
da drea de saude, ndao sendo nenhum deles em regime de dedicacdo exclusiva, sujeita a compatibilidade de horérios,
conforme previsao do art. 37, XVI, alinea ¢, da Constituicdo Federal.

3. Na espécie, a autora exerce os cargos de técnico de enfermagem e de auxiliar de enfermagem, ambos em
regime de plantdo e com carga horaria de 40 horas semanais cada. Copias das escalas de servico juntadas aos autos
comprovam a compatibilidade de horarios.

4. A apelante invoca o Parecer GQ-145 da AGU, que presume a incompatibilidade de horarios quando a carga
hordéria total de ambos os cargos acumulados supera o limite de sessenta horas semanais, pois tal jornada de trabalho
tdo extensa é incompativel com a necessidade de descanso e com o adequado desempenho dos cargos, antevendo-
se prejuizo a qualidade e eficiéncia do servico prestado. Esse era, inclusive, o antigo posicionamento do STJ.

5. Recente precedente paradigmatico fixado pelo STJ, em decisdo unanime, no julgamento do REsp 1.746.784-
PE, adequando a jurisprudéncia da Corte Superior ao entendimento reiterado do STF segundo o qual, no caso
especifico dos profissionais de salde, a acumulacdo de cargos prevista no art. 37, XVI, da CF/1988 néo se sujeita ao
limite de 60 horas semanais previsto em norma infraconstitucional, pois inexiste tal requisito na Constituicdo Federal
ou na legislacao ordindria.

6. O STJ e o STF ja pacificaram entendimento no sentido de que, as sentencas condenatérias em face da
Fazenda Publica de natureza administrativa em geral, quando prolatadas no periodo compreendido entre agosto
de 20017 e junho de 2009, antes da vigéncia da Lei 11.960/2009, se submetem a juros de mora de 0,5% ao més e
correcdao monetaria com base no IPCA-E.
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7. Analisando as peculiaridades da situacdo documentada e levando em consideracdo o mandamento
esculpido no § 4° do art. 20 do CPC/1973, vigente a época da prolacdo da sentenca, bem como o principio da
equidade, afigura-se plenamente razoavel e legal a majoracao do valor fixado a titulo de honorarios advocaticios
para o patamar de R$ 1.000,00 (mil reais).

8. Apelacao da FUB e reexame necessarios ndo providos. Apelacdo da parte-autora parcialmente provida
(consectarios).

Acordao
Decide a Turma, por unanimidade, negar provimento a apelacao da FUB e ao reexame necessario, e dar parcial
provimento a apelacao da parte-autora.
22 Turma do TRF da 12 Regido — 10/04/2019.

Juiz federal Ledo Aparecido Alves, relator convocado.

Apelacdo Civel 0027355-43.2016.4.01.3400/DF

Relator: Desembargador federal Francisco Neves da Cunha
Apelante: Uniao
Procurador: Niomar de Sousa Nogueira
Apelante: Washington Luiz Pereira dos Santos
Advogada: Maria Regina de Souza Januario
Apelados: Os mesmos
Publicacao: e-DJF1 de 20/05/2019, p. 173
Ementa

Administrativo. Militar. Lei 6.880/1980. Portador do virus HIV. Lei 7.670/1988. Direito a reforma ex officio em grau
hierarquicamente imediato ao que ocupava na ativa. Jurisprudéncia do STJ e desta Corte. Isen¢do de Imposto de Renda
art. 19, inciso I, ¢, da Lei 7.670/1988. Ajuda de custo de transferéncia para a inatividade e indenizacdo em danos morais:
incabiveis.

1. A questdo em debate versa sobre o pretenso direito do autor a reforma com soldo no grau imediatamente
superior, bem como ao pagamento de danos morais e de direito de recebimento de ajuda de custo de transferéncia
para a inatividade.

2. E pacifica no STJ a orientacao de que é ilegal o licenciamento do militar temporario ou de carreira que, por
motivo de enfermidade fisica ou mental acometida no exercicio da atividade castrense, tornou-se temporariamente
incapacitado, sendo-lhe assegurada, na condicdo de adido, a reintegracdo ao quadro de origem, para o tratamento
médico-hospitalar adequado, com a percepcdo de soldo e demais vantagens remuneratérios, desde a data do
licenciamento indevido até sua recuperacéo. Precedente: Agint no REsp 1709701/PE, rel. ministro Herman Benjamin,
Segunda Turma, julgado em 07/06/2018, DJe de 28/11/2018.

3. O autor foi incorporado as fileiras militares em 01/02/1989 e, ao ser submetido a Junta Especial de Saude,
em 20/01/2016, foi diagnosticado com CID H52.4 (presbiopia); K08.1 (perda de dentes devida a acidente, extracdo
ou a doencas periodontais localizadas); Z46.3 (Z46.3 colocacao e ajustamento de dispositivo de prétese dentaria);
F33 (transtorno depressivo recorrente, episddio atual leve); Z21 (estado de infeccdo assintomatica pelo virus da
imunodeficiéncia humana - HIV); e F41.9 (transtorno ansioso nao especificado), com base em “parecer especializado
entregue dia 13/01/16", tendo sido considerado “apto com restricdo — definitiva a uso de armas e escala de servico
armado” (fl. 191).
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4.0 art. 1°,inciso |, ¢, da Lei 7.670/1988 estendeu aos portadores da Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida
Sida/Aids a “reforma militar, na forma do disposto no art. 108, inciso V, da Lei n° 6.880, de 9 de dezembro de 1980".

5. 0 STJ ja firmou o entendimento de que o militar, portador do virus HIV, mesmo que assintomatico, tem
direito a reforma ex officio por incapacidade definitiva, independentemente do grau de desenvolvimento de tal
moléstia. Precedentes: Agint no REsp 1742361/SC, rel. ministra Assusete Magalhdes, Segunda Turma, julgado em
06/09/2018, DJe de 13/09/2018; Agint no AREsp 1250523/RS, rel. ministro Francisco Falcdo, Segunda Turma, julgado
em 19/06/2018, DJe de 22/06/2018; AC 0059735-56.2015.4.01.3400, desembargador federal Jamil Rosa de Jesus
Oliveira, TRF1 — Primeira Turma, e-DJF1 de 15/08/2018; AC 0025399-12.2004.4.01.3400, juiz federal Ciro José de
Andrade Arapiraca, TRF1 - Primeira Turma, e-DJF1 de 24/07/2018.

6. O inciso XIV, do art. 6°, da Lei 7.713/1988 menciona de modo expresso, a “sindrome da imunodeficiéncia
adquirida”, razdo por que assiste razao ao autor em pleitear a dita isencdo do Imposto de Renda sobre seus proventos.

7.0sarts.2°e 3°,ambos da Lei 10.486/2002, estabelecem ser a ajuda de custo de transferéncia para ainatividade
um direito do militar ao transferir-se para a reserva remunerada, a fim de custear-lhe as despesas com a locomocao
e ainstalacdo, sem abranger o transporte. Ndo se trata, pois, de natural consectdrio da concessdo da reforma, sendo
necessdria a demonstracao de que o militar, ao transferir-se a inatividade, havera de locomover-se, prova inexistente
nos autos. Desse modo, a parte-autora ndo faz jus a tal auxilio.

8. Nao merece guarida o pedido de condenacdo da Unido ao pagamento de indenizacdo por danos morais
alegadamente sofridos, eis que ndo ha nos autos a comprovacdo da violacdo ao direito de personalidade do
autor, consistente em humilhacao, constrangimento ou abalo de tal modo grave que pudesse ensejar a reparacao
pretendida.

9. O ato hostilizado, adveniente da Administracao Militar, ostenta presunc¢des de veracidade, de legalidade e
de legitimidade em seu favor, que sé podem ser elididas por prova contraria inequivoca, inexistente nos autos.

10. Apelacdo da Unido parcialmente provida, tdo sé para explicitar os consectérios legais (correcdo monetaria
e juros de mora). Apelacdo da parte-autora parcialmente provida, apenas para definir que sua reforma seja iniciada
no dia 13/01/2016, data da entrega do parecer especializado.

Acordao

Decide a Turma, por unanimidade, dar parcial provimento as apela¢des das partes.
22 Turma do TRF da 12 Regido - 08/05/2019.

Desembargador federal Francisco Neves da Cunha, relator.

Apelacdo Civel 1024819-86.2018.4.01.0000 - Pje
Processo referéncia: 0000988-89.2017.8.27.2720

Relator: Desembargador federal Francisco de Assis Betti
Apelante: Instituto Nacional do Seguro Social — INSS
Apelada: Rita Ramkwyj Kraho

Advogado: Marcilio Gomes de Sousa

Data da decisdao: 22/05/2019
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Ementa

Previdencidrio. Saldrio-maternidade. Atividade rural como indigena. Segurada especial. Concessdo do beneficio a
menor de 16 anos de idade. Organizagéo social, costumes, linguas, crencas e tradi¢ées indigenas. Possibilidade. Pedido
procedente. Sentenca mantida.

1. O beneficio de salario-maternidade é devido a segurada especial que atender aos requisitos estabelecidos
na Lei 8.213/1991(art. 25, lll) e no § 2° do art. 93 do Decreto 3.048/1999. A demonstracdo do trabalho rural no
prazo minimo de 10 (dez) meses, ainda que descontinuos, deve ser comprovada mediante inicio razodvel de prova
material, corroborada com prova testemunhal, ou prova documental plena, inadmissivel a prova exclusivamente
testemunhal (STJ, Simula 149; TRF 12 Regido, SUmula 27). O saldrio-maternidade é devido as mulheres indigenas da
mesma forma daquele concedido a segurada especial que exerce atividade rural em regime de economia familiar.

2. O INSS reconhece os direitos previdenciarios a indigenas, na qualidade de segurados especiais, em razao
das atividades ruricolas e de caca e pesca. Assim, o saldrio-maternidade é devido as mulheres indigenas de forma
congénere ao da segurada especial que exerce atividade rural em regime de economia familiar.

3. Nos termos da jurisprudéncia deste TRF da 12 Regido e do STJ é possivel reconhecer o direito ao beneficio
previdenciario a mae indigena menor de 16 anos, uma vez que a vedacdo constitucional ao trabalho ao menor de
16 anos, constante do art. 7°, XXXIlI, da CF/1988, é norma de garantia do trabalhador, que visa a protecao da crianga,
ndo podendo ser interpretada em seu desfavor, quando efetivamente comprovada a atividade rural.

4. No caso dos autos a autora comprovou o efetivo exercicio de atividade rural, pelo prazo de caréncia
necessario, mediante inicio razoavel de prova material devidamente corroborado pela prova testemunhal, em
conformidade com a orientacdo jurisprudencial ja sedimentada nesta Corte. A protecdo a maternidade é um direito
social (art. 6° da CF/1988) e um dos focos de atendimento da previdéncia social. O beneficio em questdo tem por
finalidade proteger ndo sé a mae, mas também a crianca, neste momento delicado que inspira maiores cuidados
para a protecdo do menor.

5. Atrasados: correcdo monetaria e os juros moratérios conforme Manual de Orientacdo de Procedimentos
para os Calculos na Justica Federal.

6. Honorarios de advogado: 10% sobre o valor da condenacao correspondente as parcelas vencidas até o
momento da prolacao da sentenca.

7. Apelacao do INSS parcialmente provida (item 6).

Acordao
Decide a Turma, por unanimidade, dar parcial provimento a apelacao do INSS.

22 Turma do TRF da 12 Regiao — 22/05/2019.

Desembargador federal Francisco de Assis Betti, relator.

Apelacdo/Reexame Necessério 0007047-25.2012.4.01.3400/DF

Relator: Desembargador federal Joao Luiz de Sousa
Apelante: Maria Lucia da Silva

Defensora: Defensoria Publica da Uniao

Apelante: Uniado

Procurador: Niomar de Sousa Nogueira

Apelados: Os mesmos

Remetente: Juizo Federal da 52 Vara/DF
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Publicacao: e-DJF1 de 14/06/2019, p. 322

Ementa

Constitucional e administrativo. Servidor publico civil. Exoneragdo de cargo em comissdo ou rescisdo de contrato de
trabalho tempordrio no curso da gravidez. Prote¢do a maternidade. Estabilidade proviséria. Licenca maternidade.
Honordrios sucumbenciais. Defensoria Publica da Unido. Possibilidade.

1. O fato de o vinculo do réu com a autora ser de natureza temporaria ou em comissdo (cargo ad nutum) ndo
obsta de modo algum seu direito fundamental de protecdo a maternidade, tendo em vista que este decorre de
norma constitucional. Tanto é assim que a jurisprudéncia dos tribunais, em se tratando de cargo em comisséo ou
contrato tempordrio, que evidenciam, em tese, vinculo precario ou a prazo certo com a Administracao, firmou-se
no sentido de que a empregada temporaria ou servidora comissionada possui os direitos inerentes a gestante.
Precedentes.

2. “Essa garantia constitucional visa ndo sé a protecao da gestante, mas também ao bem-estar do nascituro.
Em se tratando de direito tutelado por normas de ordem publica e, consequentemente, revestido do carater de
indisponibilidade, ndo pode o seu exercicio ser frustrado por circunstancias alheias ao fato objetivo da gravidez. O
interesse em assegurar a vida desde seu estagio inicial é da sociedade, cumprindo ao Estado outorgar ao nascituro
protecao ampla e eficaz. Dai que resulta inadmissivel transacdo que importe rentincia de direito previsto em norma
constitucional de carater cogente” (Processo TST-RR-718-31.2012.5.02.0281, rel. min. Lélio Bentes Corréa).

3. Com efeito, ndo existe razdo qualquer para que uma trabalhadora gestante seja excluida do amparo do
beneficio, independentemente de discussao sobre a natureza do seu vinculo, se temporario/exoneravel ad nutum
ou ndo, pois a protecao a trabalhadora gestante emana de preceito constitucional que ndo deve ser excepcionado.

4. Assim, tendo em vista as disposi¢cdes constitucionais, que garantem a toda mulher com vinculo de trabalho
a garantia da licenca maternidade, eis que, quando do inicio da gestacdo, estava presente tal vinculo contratual ou
estatutario, mesmo que precario a prazo certo, conforme restou comprovado nos autos.

5. Na hipotese, o conjunto probatdrio colacionado aos autos demonstra que a exoneragdo da parte-autora se
deu somente em 14/08/2012, quando do término da estabilidade proviséria pleiteada na inicial, com o pagamento
das verbas rescisérias correspondentes, em virtude da decisdao que concedeu a antecipacao de tutela de fls. 33-35.
Logo, nao hé que se falar em pagamento de verbas pretéritas, quando a ré ja nao tinha mais obrigacdo de manter
vinculo com a parte-autora.

6. A Corte Suprema e o Superior Tribunal de Justica firmaram também o entendimento no sentido de que ha
estabilidade proviséria em caso de exonerac¢do/dispensa de servidora ocupante de funcdo comissionada, devendo
haver indenizacéo referente ao valor da funcdo/cargo ocupados, sob pena de ofensa ao principio de protecdo a
maternidade.

7. Considerando que o Supremo Tribunal Federal, por meio de seu Plenario, concluiu pela possibilidade de
condenacdo da Unido ao pagamento de honordrios de sucumbéncia em favor da Defensoria Publica da Unido,
afastando a aplicacdo do entendimento constante do Enunciado 421 da Stimula do Superior Tribunal de Justica,
deve-se fixar honordrios sucumbenciais em favor da Defensoria Publica da Unido, mesmo em condenagdes em face
da Fazenda Publica Federal.

8. Embora a Unido Federal tenha praticado ato ilegal e, em se tratando de dispositivo constitucional referente
a vida humana, nao restou comprovado que a conduta arbitraria referente a exoneracdo do emprego durante o
periodo de estabilidade tenha gerado reflexos perversos ao direito de personalidade da autora. Segundo consta nos
autos, a autora obteve a tutela provisdria, restabelecendo, assim, todos os seus direitos, mormente financeiros. A
mera exoneracdo ilegal do cargo em comissao ndo configura ataque a dignidade da pessoa humana.

9. Apelagao da parte-autora parcialmente provida quanto aos honorarios sucumbenciais referentes a DPU e
apelacao da Unido Federal e remessa oficial parcialmente providas, nos termos do item 8.
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Acordao
Decide a Turma, por unanimidade, dar parcial provimento a apelacdo da parte-autora e dar parcial provimento
a apelacao da Unido e a remessa oficial.
22 Turma do TRF da 12 Regido - 29/05/2019.

Desembargador federal Jodo Luiz de Sousa, relator.

Apelacdo Civel 0036585-22.2010.4.01.3400/DF

Relator: Desembargador federal Joao Luiz de Sousa
Apelante: Jodo Braz Narcizo
Advogados: Mariana Prado Garcia de Queiroz Velho e outros
Apelada: Uniado
Procurador: Niomar de Sousa Nogueira
Publicagao: e-DJF1 de 11/06/2019, p. 181

Ementa

Constitucional. Administrativo. Servidor publico. Apelagdo. Teto remuneratério. Art. 37, XI da CF/1988. EC 41/2003.
Repercussdo Geral, RE 609381. Acumulacdo de proventos de aposentadoria com remuneracdo de cargo ndo acumuldvel
na atividade. Art. 37, inciso XVI, da CF/1988.

1. O Pleno do Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 606.358/SP e do RE 609.381/GO, ambos sob
o regime de repercussdo geral, formulou o entendimento de que todas as verbas de natureza remuneratéria
percebidas pelos servidores publicos da Unido, estados, Distrito Federal e municipios, ai incluidas as vantagens
individuais por eles percebidas, ainda que anteriores a vigéncia da Emenda Constitucional 41/2003 e adquiridas
em consonancia com o regime legal anterior, devem ser computadas para fins de incidéncia do teto remuneratério
previsto no art. 37, XI, da CF/1988 — cuja eficacia é imediata —, admitindo-se a ado¢édo da garantia constitucional
da irredutibilidade de vencimentos tdo somente nas hipdteses em que o padrao remuneratério nominal tenha
sido obtido de forma licita, em conformidade com o direito, e que também esteja compreendido dentro do limite
maximo pré-definido pela Carta Magna, por representar violacao qualificada do texto constitucional a percepcéo de
remuneracao superior ao teto adrede referido.

2. Quando do julgamento do RE 612.975/MT, o Tribunal Pleno do Supremo Tribunal Federal fixou o
entendimento no sentido de que “nas situacdes juridicas em que a Constituicdo Federal autoriza a acumulacdo de
cargos, o teto remuneratério é considerado em relacdo a remuneracdo de cada um deles, e ndo ao somatério do que
recebido”. (RE 612975, rel. min. Marco Aurélio, Tribunal Pleno, julgado em 27/04/2017, Acérdéo Eletronico DJe-203,
divulgado em 06/09/2017, publicado em 08/09/2017.)

3. Consoante o quanto disposto no art. 37, inciso XVI, da CF/1988, nao é admissivel a acumulacdo remunerada
de cargos publicos, salvo a de dois cargos de professor, a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico,
ou a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes regulamentadas, e desde que
haja compatibilidade de horéarios.

4. Na hipotese, considerando que a parte-autora percebe remuneracdo pelo exercicio do cargo de analista do
Banco Central do Brasil - Bacen acumulada com proventos da aposentadoria por ter exercido o cargo de auditor-
fiscal da Receita Federal, cargos ndo acumulaveis na atividade, nos moldes da art. 37, inciso XVI, da CF/1988, o
somatorio dos valores por ela percebidos esta sujeito ao redutor constitucional (abate-teto).

5. Apelacao desprovida.
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Acordao
Decide a Turma, por unanimidade, negar provimento a apelacao.

22 Turma do TRF da 12 Regido - 29/05/2019.

Desembargador federal Jodo Luiz de Sousa, relator.

Apelacdo Civel 0038723-54.2013.4.01.3400/DF

Relator: Desembargador federal Joao Luiz de Sousa
Apelante: Associacao Nacional dos Delegados de Policia Federal
Advogados: Antonio Torreao Braz Filho e outros
Apelada: Uniao
Procurador: Niomar de Sousa Nogueira
Publicacao: e-DJF1 de 14/06/2019, p. 3.329
Ementa

Constitucional. Administrativo. Servidor publico civil. Cumulagéo de proventos ou subsidio com pensdo por morte. Fatos
geradores distintos. Aplicagdo do teto remuneratdrio de forma individualizada. Possibilidade.

1. O tema trazido a lume concerne a afericdo da plausibilidade de se cumular valores percebidos a titulo
de pensdo por morte de cénjuge a remuneragdo decorrente do cargo ocupado na atividade ou proventos de
aposentadoria, sem aplicacdo do abate-teto previsto no art. 37, Xl, da Constituicdo Federal, tendo em conta que sdo
beneficios de origens distintas.

2.De acordo com o art. 37, X|, da Constituicao Federal, com redacao dada pela Emenda Constitucional 41/2003,
a remuneracao e/ou subsidio dos servidores publicos e dos agentes politicos, bem assim os eventuais proventos,
pensdes ou qualquer outra espécie remuneratdria ndo excederd o montante pago a titulo de subsidio a um ministro
do Supremo Tribunal Federal.

3. Entretanto, a Suprema Corte tem entendido que, nos casos em que os pagamentos sao efetuados por
diferentes fontes, deve haver o respeito ao teto com relacao a cada fonte de renda, de forma individualizada.

4. " Afigura-se equivocada a conduta do poder publico de somar ambos os proventos para aplicagdo do limite
do abate-teto. Observa-se que sao beneficios completamente distintos e devem ser considerados isoladamente
para a aplicacao do limite estipulado para o teto remuneratério. Embora os beneficios de pensédo e aposentadoria
sejam recebidos pela mesma pessoa, tém fatos geradores distintos e sdo relacionados a contribuintes igualmente
distintos. Precedentes do Tribunal de Contas da Unido e de Tribunais Regionais Federais.’ (AC 2010.33.00.004939-
6/BA, relator desembargador Federal Kassio Nunes Marques, data da decisdo: 20/03/2013, data da publicacéo:
10/05/2013).” (Numeragéo Unica: AC 0033125-81.2011.4.01.3500/GO; apelacéo civel; rel. juiza federal Raquel Soares
Chiarelli; Primeira Turma; publicacao: 19/05/2016, e-DJF1; data da decisao: 13/04/2016).

5. Na hipétese, as rendas auferidas pelos filiados da requerente provém fatos geradores distintos (pensdo por
morte do cdnjuge com a remuneracao do cargo efetivo ou com os proventos de aposentadoria).

6. Tratando-se de valores percebidos em razéo de fatos geradores diversos, o teto remuneratério constitucional
deve ser aplicado individualmente a cada beneficio, e ndo ao somatério de ambos.

7. Apelacdo provida para determinar que o teto remuneratério constitucional seja aplicado para cada uma das
fontes pagadoras, de forma individualizada.
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Acordao
Decide a Turma, por unanimidade, dar provimento a apelacdo.

22 Turma do TRF da 12 Regido - 29/05/2019.

Desembargador federal Jodo Luiz de Sousa, relator.

Apelacdo/Reexame Necessério 0000578-93.2013.4.01.3507/GO

Relator: Desembargador federal Francisco Neves da Cunha
Apelante: Instituto Nacional do Seguro Social - INSS
Procurador: Procuradoria Regional Federal da 12 Regiao
Apelado: Francisco Alves Costa
Advogada: Relva Rios Silva Ribeiro
Remetente: Juizo Federal da 62 Vara/GO
Publicacao: e-DJF1 de 09/07/2016, p. 403

Ementa

Previdencidrio e processual civil. Saldrio-maternidade. Concessdo ao vitivo para que possa cuidar do filho recém-nascido.
Respeito aos principios da isonomia e dignidade da pessoa humana. Sentengca mantida.

1. Tratando-se de beneficio com prazo certo limitado a cento e vinte dias, ndo se ha de falar em remessa oficial,
porquanto certo que o valor da condenacdo nao ultrapassa o teto previsto no art. 475, § 2°, do CPC.

2. No caso de falecimento da segurada ou segurado que fizer jus ao recebimento do saldrio-maternidade, o
beneficio serd pago, por todo o periodo ou pelo tempo restante a que teria direito, ao cdnjuge ou companheiro
sobrevivente que tenha a qualidade de segurado, nos termos do art. 71-B da Lei 8.213/1991, com redacdo dada pela
Lei 12.873/2013.

3. Tal é a situagdo, pois a esposa do impetrante faleceu no dia seguinte ao parto, deixando-o com um
filho recém-nascido, que depende integralmente dos cuidados de seu genitor. A sentenca, ao deferir a ordem,
reconhecendo o direito do vilvo segurado ao beneficio, bem efetivou os principios constitucionais da isonomia e
da dignidade da pessoa humana.

4. Remessa ndo conhecida. Apelacao do INSS néo provida.

Acordao

Decide a Turma, por unanimidade, ndo conhecer da remessa oficial e negar provimento a apelacéo.
22 Turma do TRF da 12 Regido - 26/06/2019.

Desembargador federal Francisco Neves da Cunha, relator.

Apelacdo Civel 0003886-60.2018.4.01.9199/MG
Processo na origem: 0065325-87.2014.8.13.0261

Relator: Desembargador federal Francisco Neves da Cunha
Apelante: Sanzio Raimundo Aparecido Bernardes
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Advogados: Luiz Claudio Fonseca Pereira e outro
Apelante: Instituto Nacional do Seguro Social - INSS
Procuradora: Procuradoria Regional Federal da 12 Regiao
Apelados: Os mesmos
Publicacao: e-DJF1 de 01/07/2019, p. 216

Ementa

Previdencidrio. Processual civil. Auxilio-doen¢a. Requerente nédo cooperou com o processo de reabilitacéo. Art. 101 da Lei
8.213/1991. Impossibilidade de deferimento da prestagao.

1. Os requisitos indispensaveis para a concessdo do beneficio previdencidrio de auxilio-doenca/aposentadoria
por invalidez sao: a) a qualidade de segurado; b) a caréncia de 12 (doze) contribuicdes mensais; c) incapacidade para
o trabalho ou atividade habitual por mais de 15 dias ou, na hipétese da aposentadoria por invalidez, incapacidade
(permanente e total) para atividade laboral.

2.0segurado em gozo de auxilio-doenca, aposentadoria porinvalidez e o pensionistainvalido estao obrigados,
sob pena de suspensao do beneficio, a submeter-se a exame médico a cargo da Previdéncia Social, processo de
reabilitacdo profissional por ela prescrito e custeado, e tratamento dispensado gratuitamente, exceto o cirlrgico e a
transfusao de sangue, que sdo facultativos (art. 101 da Lei 8.213/1991).

3.Dainterpretacadodoart. 101 da Lei8.213/1991, decorre que o beneficidrio de auxilio-doenca que ndo coopera
com o processo de reabilitacdo oferecido pelo INSS esta sujeito a cessagao do beneficio. Pelo mesmo motivo deve
ser julgado improcedente o pedido de restabelecimento de auxilio-doenca.

4. Apelacdo do INSS provida (improcedéncia do pedido). Apelacdo da parte-autora prejudicada.

Acordao

Decide a Turma, por unanimidade, dar provimento a apelaco, e julgar prejudicada a apelacdo da parte-autora.
22 Turma do TRF da 12 Regido - 12/06/2019.

Desembargador federal Francisco Neves da Cunha, relator.

Apelacdo Civel 0006427-59.2016.4.01.3307/BA

Relator: Desembargador federal Francisco de Assis Betti
Apelante: Pericles Gimenes Farina
Advogado: Gustavo Jose Amaral de Magalhaes
Apelante: Instituto Nacional do Seguro Social — INSS
Procurador: Procuradoria Regional Federal da 12 Regiao
Apelados: Os mesmos
Publicacao: e-DJF1 de 04/07/2019, p. 303

Ementa

Constitucional. Administrativo. Mandado de seguranca. Servidor ptblico. Remogéao a pedido a critério da Administracdo.
Art. 36, I, da Lei 8.112/1990. Ato discriciondrio e dependente de interesse do INSS. Horas in itineri: inaplicabilidade ao
regime estatutdrio. Inexisténcia de previsao legal. Pagamento de auxilio-transporte para servidor lotado em municipio
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diverso da residéncia: possibilidade. Limitagcao aos valores do transporte intermunicipal pagos a outros servidores que
ocupam cargo semelhante. Pagamentos retroativos com efeitos indenizatdrios e patrimoniais: vedagao legal da Lei
12.016/2009, art. 14, § 4°. Senten¢a Mantida.

1. A parte-autora, médico perito do INSS, impetrou mandado de seguranca contra ato do gerente executivo
do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS de Vitéria da Conquista, com o objetivo de obter remocdo a pedido
do APS de Pogdes/BA para o APS de Vitéria da Conquista/BA, ou o pagamento de auxilio-transporte em razdo do
deslocamento entre os municipios (a partir de agora e retroativo a 2011), e, ainda, que fosse computado como inicio
e término do seu expediente os momentos de saida e chegada no municipio de origem (Vitéria da Conquista), e ndo
o momento de chegada e saida da APS de Poc¢des (local onde se encontra lotado e presta servicos). Requereu, ainda,
a restituicao dos valores que foram descontados em razao de o mesmo ter se ausentado do posto de trabalho antes
do horario de término do expediente, mas apds o atendimento de todos os segurados agendados para aquela data.
Houve deferimento parcial da liminar, para determinar o pagamento de auxilio-transporte, em valor limitado aquele
pago para transporte publico intermunicipal a partir do pedido, sem retroativos.

2. A sentenca concedeu parcialmente a seguranca, tdo somente para deferir o pedido de auxilio-transporte,
na mesma forma e valor em que é pago a outros servidores que ocupam cargo semelhante, sem pagamento de
retroativos, ante o ébice instituido pela Lei 12.016/2009, art. 14, § 4°.

3. A Administracao Publica tem o poder discricionario de estabelecer normas e requisitos para deferimento
de pedidos de remocao dos servidores conforme critérios proprios de oportunidade e conveniéncia, em atencdo ao
principio da supremacia do interesse publico. Precedentes TRF1 e STJ.

4. Quanto aos demais pedidos, correto o entendimento da sentenca, pois de fato ndo hé falar em direito
liquido e certo da parte-autora em ser removido para Po¢oes/BA, por auséncia do preenchimento de requisitos
legais previstos no art. 36, lll, da Lei 8.112/1990, também nao merece guarida pedido de registro de jornada
numa cidade, quando presta servico em outra por auséncia de protecao legal do instituto da horas in itineri aos
subordinados ao regime estatutario (Lei 8.112/1990), igualmente ndo merece ser acolhido pleito de restituicao
de valores descontados em razdo de sua auséncia do descumprimento do total de horas devido em expediente
de trabalho, bem como sdo indevidos pagamento retroativos de natureza indenizatéria/patrimonial, em razdo da
vedacdo legal da Lei 12.016/2009, art. 14, § 4°.

5. Honorarios advocaticios incabiveis, nos termos das Simulas 105 do STJ e 512 do STF.

6. Apelacoes e remessa oficial improvidas.

Acordao

Decide a Turma, por unanimidade, negar provimento as apelacées e a remessa oficial.
22 Turma do TRF da 12 Regido - 12/06/2019.

Desembargador federal Francisco de Assis Betti, relator.

Numeracdo Unica: 0010171-60.2005.4.01.3400
Apelacao Civel 2005.34.00.010187-4/DF

Relator: Desembargador federal Francisco Neves da Cunha
Apelante: Beatriz da Silva Lopes Pereira

Advogada: Luciane Coelho Carvalho

Apelada: Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - Anvisa
Procuradora: Procuradoria Regional Federal da 12 Regiao
Publicacao: e-DJF1 de 19/06/2019, p. 501
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Ementa

Constitucional. Administrativo. Servidor publico. Acumulagéo de cargos. Cargo de professor e cargo técnico. Proventos de
aposentadoria. Triplice acumulagéo. Impossibilidade. Precedentes do STF. Principio da cooperagéo e da instrumentalidade
do processo. Boa-fé objetiva. Interpretacdo sistemdtica de toda a postulagdo. Pedidos sucessivos. Legalidade na
acumulacdo de dois cargos. Apelagéo parcialmente provida. Sucumbéncia reciproca. Honordrios em compensagdéo.

1. Trata-se se apelacao interposta contra sentenca que julgou improcedente o pedido da autora para acumular
os vencimentos de um cargo de professora (20h), com os vencimentos de um cargo técnico (especialista em
regulacdo junto a Anvisa), com os proventos de aposentadoria de outro cargo de professora (40h), por entender que
a triplice acumulacdo pretendida é vedada pelo ordenamento juridico.

2. Na disciplina processual civil, os principios da cooperacao, da boa-fé objetiva e da instrumentalidade do
processo determinam que o magistrado ndo deve se ater a interpretacdo restritiva e meramente gramatical dos
pedidos na peticao inicial. Deve, a contrario sensu, interpretar toda a postulacdo autoral, de forma sistematica, em
uma atuacao ativa que deve buscar compreender o verdadeiro objetivo buscado pela parte a fim de adequa-lo com
a sua real necessidade, objetivando dar méxima efetividade ao direito posto.

3. Na espécie, a correta interpretacdo das razdes autorais leva a conclusdo de que houve, em verdade, a
formulacdo de pedidos sucessivos: o primeiro sendo o da acumulacdo de dois cargos efetivos com os proventos de
aposentadoria (triplice acumulagao), e o segundo sendo o da acumula¢do de um cargo efetivo (junto a Anvisa) com
os proventos de aposentadoria, uma vez que a autora, desde a sua inicial, vem informando que se exoneraria do
cargo efetivo de professora (20h) caso a triplice acumulacdo nao fosse impossivel.

4. O instituto da acumulagdo de cargos publicos é hipotese excepcionalissima no ordenamento juridico,
configurando excecao a regra da vedacdo de acumulacdo, e, por isso, deve ser interpretado restritivamente, nos
exatos termos do art. 37, XVI, da CRFB/1988, que limita a permanéncia simultanea do servidor a apenas dois cargos
publicos.

5. A jurisprudéncia pacifica do STF inadmite a acumulagdo de trés cargos publicos, sejam eles na atividade
(vencimentos) ou na inatividade (proventos), de forma que o servidor deve optar por unicamente dois cargos dos
trés possiveis.

6. Apelagao parcialmente provida para, reformando a sentenca, declarar a legalidade da acumulagdo de 1 (um)
Unico provento de aposentadoria com o vencimento de 1 (um) Unico cargo efetivo na ativa, sendo inadmissivel,
pois, a acumulacdo de dois cargos na atividade com um cargo na inatividade. Sucumbéncia reciproca; honorarios
em compensagao.

Acordao
Decide a Turma, por unanimidade, dar parcial provimento a apelacéo.

22 Turma do TRF da 12 Regido - 05/06/2019.

Desembargador federal Francisco Neves da Cunha, relator.

Numeracao Unica: 0012635-16.2008.4.01.3800
Apelacdo Civel 2008.38.00.012870-3/MG

Relator: Desembargador federal Francisco Neves da Cunha
Apelante: Alaide Amaral Alves

Advogado: Bruno Americo Rios Malachias

Apelado: Instituto Nacional do Seguro Social - INSS
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Procuradora: Procuradoria Regional Federal da 12 Regiao
Publicacéo: e-DJF1 de 19/06/2019, p. 515
Ementa

Administrativo. Servidor publico inativo. Prazo decadencial para a impetra¢do de mandado de seguranca. Pendéncia
de recurso administrativo com efeito suspensivo. Interrup¢do do prazo. Decadéncia afastada. Pagamento de abono
de permanéncia em conjunto com proventos de aposentadoria. Erro material operacional. Boa-fé do servidor ndo
caracterizada. Sentenc¢a parcialmente reformada.

1. Cinge-se a controvérsia a respeito da legalidade de cobranga administrativa, com o fito de restituicdo ao
Erdrio, de valores recebidos de boa-fé por servidor inativo em seus proventos de aposentadoria; importando saber,
primeiro, sobre a consumacao ou nao do prazo decadencial de impetracdo do mandado de seguranca.

2. Conforme previsdo do art. 5°, inciso |, da Lei 1.533/1951, vigente a época da impetracdo, combinada com a
jurisprudéncia do STJ, ndo corre o prazo decadencial para impetracdo do mandado de seguranca na pendéncia de
recurso administrativo com efeito suspensivo.

3. A Administracdao detém o poder de autotutela sobre os seus préprios atos, que lhe dé liberdade para anula-
los, quando eivados de vicios que os tornam ilegais, ou revoga-los, por motivo de conveniéncia ou oportunidade,
nao se vislumbrando qualquer irregularidade na supressao do pagamento de abono de permanéncia juntamente
com proventos de aposentadoria de servidor inativo quando verificado que o pagamento estd em desacordo com
o ordenamento juridico.

4. O ato de concessdo ou revisdo de aposentadoria, pensao ou reforma configura um ato complexo que
somente se aperfeicoa com a ultima decisdo definitiva do TCU, ndo bastando a mera manifestacao da entidade a
qual o servidor esta vinculado. Portanto, é somente a partir do registro do ato perante aquele tribunal que comeca
a correr o prazo decadencial de cinco anos previsto no art. 54 da Lei 9.874/1999.

5. Ajurisprudéncia firmada pelo STJ aplicdvel a grande maioria dos casos é no sentido de que nédo estao sujeitas
a restituicdo administrativa, mediante desconto em folha de pagamento, as parcelas remuneratérias percebidas de
boa-fé pelo servidor e decorrentes de equivocada interpretacdo ou aplicacdo, pela Administracdo, da norma juridica
aplicavel a situacao funcional do servidor.

6. O STJ, entretanto, dispensa solucao distinta aos casos em que o pagamento indevido se origina de mero
erro operacional e/ou de cdlculo, entendendo que nesses casos a restituicdo ao Erdrio é plenamente devida.
Entendimento seguido por este egrégio TRF1.

7. In casu, a impetrante vinha recebendo abono de permanéncia juntamente com seus proventos de
aposentadoria em razdo de mero erro operacional no processamento da folha de pagamento, ndo tendo se
originado em equivocada interpretacdo ou aplicacdo da lei incidente a espécie que sustentasse a alegada boa-fé da
impetrante.

8.0 erro material é tdo evidente que desqualifica de imediato a presuncdo de boa-fé e a legitima confianca do
aposentado ao receber os recursos. Sendo a impetrante servidora publica conhecedora do regime e regramentos
que lhe sao aplicaveis, ndo tinha como ignorar a ilegalidade da percepcdo de abono de permanéncia mesmo apds
ja ter se aposentado. Inadmissivel, pois, a pretensao de manutencgao dos valores que sabe serem indevidamente
auferidos, comportamento que ndo se coaduna com o dever de boa-fé preconizado pelo ordenamento juridico.

9. Apelagao parcialmente provida para, reformando a sentenca, afastar a decadéncia e, no mérito, julgar
improcedente o pedido.

Acordao

Decide a Turma, por unanimidade, dar parcial provimento a apelacao.
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22 Turma do TRF da 12 Regido - 05/06/2019.

Desembargador federal Francisco Neves da Cunha, relator.
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